
 
 

 

 

 

 

 

 
Les Ponts de Cé, commune de 13123 
habitants, membre d'Angers Loire Métropole 

est traversée par La Loire est inscrite au 
patrimoine mondial de l’UNESCO. 
La Ville dispose des nombreux labels de 
qualité : ville fleurie, ville active et sportive, 
ville internet. 

La municipalité fait également une part belle à 
la citoyenneté active : conseils de quartiers, 

plan climat élaboré avec les habitants, budget 
participatif, journée citoyenne, conseil 
municipal des jeunes, conseil municipal des 
enfants... 
Fortement engagée en faveur de la transition 
écologique, son budget annuel fait l’objet d’un 

calcul d’impact climatique. 
Sa saison culturelle, la centaine d’associations 
présentes, ses 1800 abonnés de la  
Médiathèque municipale, ses 32 clubs sportifs 

font des Ponts-de-Cé une ville animée tout au 
long de l’année. 
 

Lettre de candidature,  
CV + photo sont à envoyer par mail  

candidatures.rh@ville-lespontsdece.fr  
  

Renseignements :  
Laurent Carpentier  

Responsable service enfance jeunesse 

 02 41 79 39 27  
 

Sandra GUESDON  
Responsable Ressources Humaines  

02 41 79 75 91  

  
              Date limite de candidature  

04/08/2024 

 
 

La ville des Ponts-de-Cé recrute un animateur jeunesse  (H/F) à temps complet  

Cadre d’emploi des adjoints d’animation  

Descriptif du poste Sous l'autorité de la coordinatrice jeunesse, l'agent : 

- Accueille un groupe de jeunes. 

- Conçoit, propose et met en œuvre des activités d'animation et de loisirs dans le cadre du projet            

éducatif local du service jeunesse de la ville. 

- Est responsable des séjours et des stages : source de proposition, d’organisation et d’animation en adé-

quation avec la politique séjour. 

- Accompagne les jeunes dans la construction de leurs projets. 

 

Activités principales : 

- Accueillir, informer et accompagner les jeunes dans leurs demandes et selon leurs besoins. 

- Proposer, concevoir, encadrer et évaluer des actions collectives avec des pédagogies adaptées et dans 

des domaines variés (culture, citoyenneté, sport). 

- Être le responsable des séjours et des stages : propose, organise et encadre l’ensemble des séjours et 

stages mis en place 

- Coanimer le conseil Municipal des Enfants et le Conseil Municipal des Jeunes 

- Assurer un lien avec les familles concernées. 

- Aller à la rencontre des jeunes sur l'espace public et travailler en partenariat (Animation de Proximité). 

- Participer à la vie du service enfance-Jeunesse : actions transversales, itinéraires éducatifs… 

- Utiliser les moyens de communication (Instagram…) 

 

 Profil :  

- Expérience significative dans l'accompagnement des publics jeunes et de projets 

- Aptitude au dialogue 

- Capacité d'écoute. 

- Rigueur dans sa posture professionnelle 

- Capacité de tenir un cadre éducatif. 

- Être dynamique, créatif et organisé. 

- Capacité à travailler en équipe et à gérer des groupes de jeunes. 

- Diplôme requis : BPJEPS LTP ou équivalent - BP Avec UC de Direction - Licence pro animation sociale, 

éducative, culturelle et des loisirs ou équivalent 

 

Conditions de travail :  

Organisation du poste 35 heures du mardi au samedi Hors Vacances scolaires - et du Lundi au Vendredi 

pendant les vacances scolaires avec 2 soirées/ semaine Poste à pourvoir au 1er septembre 2024 

 

Informations complémentaires:  
Rejoindre la ville des Ponts-de-Cé, c'est bénéficier :- de prestations d'actions sociales (famille, chèques-vacances, 
scolarité, loisirs, culture avec le CNAS et l’Amicale de la ville, ...)- d'une mutuelle santé et prévoyance avec 
participation financière de la ville- d'un coffre-fort électronique offert à vie- de primes en complément de la 
rémunération- du télétravail (lorsque le poste le permet)- du forfait mobilités durables- de formation tout au long de 
la carrière – de titres déjeuner -Et plus encore...    Rémunération sur la grille du grade détenu. 


